Ville de Castelnaudary

Nombre de membres : 11

En exercice : 11
Présents : 9
Votants : 9

Délibération N°2022-31

Objet :
ADHESION A LA MISSION
DE MEDIATION

PREALABLE OBLIGATOIRE
PROPOSEE PAR LE CDG11

EXTRAIT DU REGISTRE
DES
DELIBERATIONS

CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE

HOTEL DE VILLE - BP N°1100
11491 CASTELNAUDARY

L'an deux mille vingt-deux,
LE MERCREDI 30 NOVEMBRE 2022 a 11h00,
LE CONSEIL D'ADMINISTRATION

Dament convoqué, s’est réuni en session ordinaire au lieu habituel
de ses séances sous la présidence de M. Patrick MAUGARD,

Date de convocation : le 24 NOVEMBRE 2022,

PRESENTS : M. Patrick MAUGARD, M. Philippe GREFFIER, Mme
Nicole CATHALA-LEGUEVAQUES, Mme Elisabeth ESCAFRE, Mme
Jacqueline RATABOUIL, Mme Magdeleine FOUILLAT, M. Jean
TIRAND, Mme Jacqueline BESSET, Mme Catherine BAILLEAU

ABSENTS : Mme Zohra KUFEL, Mme Monique CARPENTIER,

SECRETAIRE DE SEANCE : Mme Magdeleine FOUILLAT

La loi n°2021-1729 du 22 décembre 2021 pour la confiance dans
l'institution judiciaire a légitimé les centres de gestion pour assurer
des mediations dans les domaines relevant de leurs compétences a
la demande des collectivités territoriales et de leurs établissements
publics.

Elle a en effet inséré un nouvel article -25-2) dans la loi n°84-53 du
26 janvier 1984 qui oblige les centres de gestion a proposer par
convention, une médiation préalable obligatoire prévue & larticle
L.213-11 du code de justice administrative.

Elle permet également aux centres de gestion d’assurer une mission
a l'initiative du juge ou a linitiative des parties prévues aux articles
L.213-5 et 213-10 du méme code, a I'exclusion des avis ou décisions
des instances paritaires, médicales, de jury ou de toute autre
instance collégiale administrative obligatoirement saisie ayant pour
vocation a adopter des avis ou des décisions.

En adhérant a cette mission, la collectivité prend acte que les
recours formeés contre des décisions individuelles dont la liste est
determinée par décret et qui concerne la situation de ses agents
sont, sous peine d'irrecevabilité, précédés d'une tentative de
médiation. Pour information le décret n°2022-433 du 25 mars 2022
relatif a la procédure de médiation préalable obligatoire fixe ainsi la
liste des litiges ouverts a la médiation préalable obligatoire :



1° Décisions administratives individuelles défavorables relatives a
I'un des éléments de rémunération mentionnés au premier alinéa de
I'article 20 de la loi du 13 juillet 1983 susvisée;

2° Refus de détachement, de placement en disponibilité ou de
congés non rémunérés prévus pour les agents contractuels :

3° Décisions administratives individuelles défavorables relatives a la
réintégration a lissue d'un détachement, d'un placement en
disponibilit¢ ou d’'un congé parental ou relatives au réemploi d’un
agent contractuel a I'issue d’un congé sans traitement

4° Décisions administratives individuelles défavorables relatives au
classement de I'agent a l'issue d’un avancement de grade ou d’un
changement de corps obtenu par promotion interne;

5° Décisions administratives individuelles défavorables relatives a la
formation professionnelle;

6° Decisions administratives individuelles défavorables relatives aux
mesures appropriées prises par les employeurs publics a I'égard des
travailleurs handicapés;

7° Décisions administratives individuelles relatives a 'aménagement
des postes de travail.

La médiation est dispositif novateur qui a vocation a désengorger les
juridictions administratives. Elle vise également a rapprocher les
parties dans le cadre d’'une procédure amiable, plus rapide et moins
colteuse qu'un contentieux engagé devant au tribunal administratif.

La tarification de ce service :

Le CDG de I'Aude a décidé d’externaliser cette mission pour assurer
une parfaite neutralité de la mission et la confie par convention au
CDG du Tarn qui a fixé les tarifs suivants sans application de frais de
gestion :

e 500 € pour 8 heures de médiation. Ce tarif forfaitaire
comprend le temps passé pour les entretiens préalables, les
prises de rendez-vous, les réunions de médiation pléniéres et
le travail administratif.

e 50 € de I'heure pour toute heure supplémentaire.

e Ce tarif forfaitaire est augmenté des éventuels frais de
déplacement. Les frais de déplacement seront facturés selon
le baréme des taux fixés par l'arrété ministériel du 3 juillet
2006 modifié fixant les taux des indemnités de mission
prévues a l'article 3 du décret n°2006-781 du 3 juillet 2006.

e Ce ftarif forfaitaire est augmenté des éventuels temps de
déplacement facturés a hauteur de 67€ par heure.

Pour pouvoir bénéficier de ce service, il convient de prendre une
délibération autorisant I'autorité territoriale a conventionner avec le
CDG 11.

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION
APRES AVOIR DELIBERE,

Vu le code de justice administrative et notamment les articles L.213-
1 et suivants et les articles R.213-1 et suivants de ce code ;

Vu la loi du 26 janvier 1984 article 25-2 ;

Vu le décret n°2022-433 du 25 mars 2022 relatif a la procédure de
mediation préalable obligatoire dans certains litiges de la fonction
publique et a certains litiges sociaux ;



Ampliation faite le :

0 6 DEC. 2022

Certifié exécutoire par
réception en Préfecture le :
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Et par publication le :

0 6 DEC. 2022

Présidente dy' CCAS,
Nicole

Par dé?‘égi;ion la Vice-
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Regu le 05/12/2022

Considérant que le CDG 11 est habilité & intervenir pour assurer des
médiations ;

APPOUVE I'adhésion a la mission de médiation du CDG 11.
Prend acte que les recours contentieux formés contre des décisions
individuelles dont la liste est déterminée par le décret n°2022-433 du
25 mars 2022 et qui concernent la situation de ces agents sont, a
peine d'irrecevabilité, obligatoirement précédés de médiation.

En dehors des litiges compris dans cette liste, la collectivité garde
son libre arbitre de faire appel au centre de gestion si elle I'estime
utile.

La collectivité rémunerera le CDG a chaque médiation engagée au
tarif proposé ci-dessus ;

AUTORISE Le Président a signer la convention d’adhésion & la
mission de meédiation proposée par le CDG 11 annexée a la présente
délibération, ainsi que tous les actes y afférents.

ainsi que tous les actes y afférents.

ADOPTE A L’UNANIMITE

Fait et délibéré en Mairie, les jours, mois et an que
dessus.

Aftcnelo 06 DEL. 2020

Castelnaudary le 30 Novembre 2022

Le Président, \
(/\.A«‘LL/\ >
Patrick MAUGARD




